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1. Allgemeines iiber den DMF

1.1.Aufgaben und Einbindung in die Gesamtkirche

. ... die Mitarbeit der Frauen in den ortlichen Gemeinden und in der Gesamtkirche zu
fordern und ihre Verantwortungsbereitschaft zu wecken und zu stirken.“ (Rahmenplan
§1) — das ist die Zielsetzung des Diakonisch — Missionarischen Frauendienstes der SELK.
Um dieser im Missionsbefehl Jesu wurzelnden Aufgabe nachzukommen, arbeiten seit
1948 offiziell Frauen im DMF unserer Kirche zusammen. In der Not der Nachkriegszeit
leisteten sie wertvolle Hilfe in den Heimen und Ausbildungsstitten der SELK ebenso wie
in der Mission. Die ,,Frauen der ersten Stunde* waren Grund legend fiir die diakonische
Arbeit in den Griindungskirchen der SELK,

Heute ist die Diakonie ein eigenstindiges Werk unserer Kirche, zu dem der DMF als
Mitglied der Vollversammlung des Diakonierates gehort. Durch diese Entwicklung hat die
Arbeit des DMF neue Schwerpunkte erhalten. Frauen selber fragen vermehrt nach
Lebenshilfe und seclsorgerlicher Begleitung in allen Lebensbereichen (Familie, Ehe,
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Beruf, Kirche...).Hier will der DMF die Frauen in unseren Gemeinden (und dariiber
hinaus) abholen und kirchlich begleiten.

1.2. Organisation und personelle Lage

Der DMF wird vom Leitungsteam (Frau Sybille Féllmer, Rendsburg und Frau Ute
Briickmann, Berlin-Wedding) gefiihrt. Im November 2009 hat der DMF seine langjihrige
Leiterin , Frau Christine Mayer, in den ,,Ruhestand* verabschiedet. Als ihre Nachfolgerin
ist Frau Follmer gewihlt worden. Das Leitungsteam fiihrt die einmal jahrlich stattfindende
Arbeitstagung durch, an der alle Bezirksbeauftragten, die Rendantin, die Mitglieder des
Redaktionsteams . und der seelsorgerliche Berater teilnehmen. Als regelmiBige Giste
kommen der/ die Diakoniedirektor/in sowie Verireter der Kirchenleitung und aus der
Mission dazu.

Im Berichtszeitraum haben sich mehrere personelle Wechsel vollzogen. Etliche
Stellen, die lingere Zeit vakant waren, sind nun wieder besetzt. Dariiber freuen wir uns
sehr und sind Gott, dem Herrn, dankbar. Im Einzelnen sind das: Frau Birbel Hein,
Rodenberg, ist seit 2007 Bezirksbeauftragte fiir den KBZ Niedersachsen — Siid, Frau
Sylvia Kerber, Stuttgart, hat im letzten Jahr dieses Amt fir den Kirchenbezirk
Siiddeutschland iibernommen. Hessen- Nord, das nach dem Wegzug von U. Brickmann
vakant war, wird nun von einem Team betreut: Dort arbeiten Frau Rosemarie Lisel,
Homberg, Frau Anne Damaske, Bergheim, und die Diakoniebeauftragte des KBZs, Frau
Inge Eidam, Marburg, zusammen fiir Diakonie und den DMF. Ahnliche Bestrebungen
zeigen die KBZ Niedersachsen-Ost und -West. Nach der Strukturreform hat Nds-West
keine Beauftragte mehr, Nds-Ost dagegen freut sich, dass Frau Meike Kornblum (Hdérpel)
nun  Frau Follmer unterstiitzt. Auch hier wird die Zusammenarbeit mit der
Diakoniebeauftragten Verena Thiele gepflegt. Nds.-West orientiert sich ebenfalls an dem
-hordhessischen Modell“ und strebt eine verstirkte Zusammenarbeit mit der Diakonie an.

Neben den gewihlten Beaufiragten freut sich der DMF iiber ,,freie Mitarbeiterinnen®:
in Niedersachsen - West ist das Frau Hanna Wengenroth, im KBZ Siiddeutschland Frau
Ulrike Regener und in der Lausitz Frau Sylvia Thomas. Ohne offizielle Beauftragte sind
nach wie vor die KBZ Sachsen — Thiiringen, Lausitz. und Rheinland - Westfalen, wo sich
in letzterem aber eine aktive Dreiergruppe um Christel Schneider gebildet hat, die sich um
die Ausgestaltung von Frauentagen kiimmert. Diese Frauen, die nicht offiziefl gewihlte
Bezirksbeauftragte sind, bereichem die Frauenarbeit durch viele kreative ideen.

Alle Mitarbeiterinnen des DMF arbeiten ehrenamtlich, der Aufwand an Zeit und
Arbeitskraft ist oft sehr groB, besonders gilt das fiir die Arbeit des Redaktionsteams der
»Koralle® und das Leitungsteam. Die Arbeit im DMF wird aber von allen beteiligten
Frauen als eine Bereicherung empfunden, von der sie auch personlich profitieren.

Auf der Arbeitstagung 2006 hat der DMF seinen langjihrigen seelsorgerlichen Berater
Sup. Manfred Holst, Balhorn, verabschiedet. Seit 2009 hat Herr P. Konrad Roénnecke
dieses Amt tibernommen.

Ebenfalls auf der Arbeitstagung 2006 hat Kirchenrat Dr. E. Schiechter, Berlin, sein Amt
als Verbindungsperson zur Kirchenleitung niedergelegt, als Nachfolgerin wurde Frau KR
Renate Forster, Diisseldorf, von der Kirchenleitung entsandt.

Pastor P. Wroblewski, Guben, der lange Jahre die Einkehrtage in Driibeck geleitet und
geprigt hat, ist Ende 2007 aus dieser Arbeit ausgeschieden. Seit 2009 hat Pfr. Manfred
Holst (Marburg) diese Arbeit iibernommen.
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2. Aufgaben und ihre Realisierung im Berichtszeitraum 2007 — 2011

2.1. Interne Arbeitsbereiche

In den letzten Jahren hat sich der DMF mit Fragen der Einbindung in die KBZ-Synoden
befasst (vgl. den Bericht fiir die Kirchensynode 2007, Pkt. 4, Ausblick} und sich bemiiht,
seinen innerkirchlichen ,,Bekanntheitsgrad“ zu steigern. Dazu diente auch ein durch
Bischof Voigt angebotener und KR Forster arrangierter Vortrag vor dem Kollegium der
Superintendenten im Oktober 2009 in Bleckmar. Dabei bot das Leitungsteam an, gerne
auch die Synoden der KBZ zu besuchen, insbesondere dort, wo es schwierig ist, die Stelle
der Bezirksbeauftragten zu besetzen.

Ebenfalls der Offentlichkeitsarbeit dienen soll der Internetauftritt des DMF, der zur Zeit
konkrete Formen annimmt.

Dariiber hinaus wurde der DMF eingeladen mit einem Stand am 2. Skumenischen
Frauenkongress in Stuttgart am 20. Oktober 2007 teilzunehmen.

Die Vorbereitungen fiir den Lutherischen Kirchentag 2012 in Hannover waren ein
Schwerpunktthema der diesjéhrigen Jahrestagung.

2.1. Jahrestagungen des DMF

Die einmal jahrlich zumeist in Homberg/E. stattfinden Tagungen des DMF sind das
Herzstiick der iiberregionalen Arbeit. Sie dienen der Fortbildung der Bezirksbeauftragten
und anderer interessierter Frauen. Hier werden gemeinsame Erfahrungen beredet, die
Arbeit des nichsten Jahres gemeinsam geplant, hier erfolgt Austausch, Fortbildung und
geistliches Auftanken. Es macht dankbar und ist immer wieder erstaunlich zu sehen, wie
viel Liebe und Arbeitseifer die Frauen in ihre Aufgabe investieren. Jede Frau bringt sich
nach ihren Moglichkeiten in die gemeinsame Arbeit ein, aber auch ein Sabbatjahr ist nicht
ausgeschlossen. Ein teilnehmender Pastor kommentierte unsere Arbeitshaltung auf der
Jahrestagung mit folgenden Worten: ,,Das ist anstrengender als ein Pfarrkonvent!*

2.2.1. Themen

Die Tagungen werden vom Leitungsteam vorbereitet und gemeinsam mit einem
Referenten, zumeist dem seelsorgerlichen Berater, durchgefiihrt. Die Themen der
Jahrestagungen im Berichtszeitraum : 2007: Das Einmaleins der Leitungskommunikation
(M.Holst), Informationen zum G8-Alternativgipfel in Rostock( Diakonin Anne Mayer),
2008: Vom Umgang mit den eigenen Ressourcen (K.Rdnnecke), 2009: Der Mensch als
Beziehungswesen ( K.Rénnecke), Frauenleben in verschiedenen Kulturen (Jutta Gevers),
2010/2011: Konfliktbewiltigung/ gewaltfreie Kommunikation (Holger Thomas).

Die nichste Tagung findet vom 16.18. Februar 2012 im Lutherischen Jugendhaus in
Homberg/ E. statt

2.2.2. Projekte

Ein zweiter Arbeitsschwerpunkt der Jahrestagungen ist die gemeinsame Planung von
gesamtkirchlichen Projekten in Diakonie und Mission und ihre Finanzierung. Als
Beispiele seien fiir den Berichtszeitraum genannt:

der Erholungsaufenthalt weiBrussischer Kinder (SELK — RB) auf dem Schulbauernhof
Tannenhof und in Klitten, Unterstlitzung des (renovierungsbediirftigen) ,,Fuhrparks™ der
weiBrussischen Pastoren.

Nach wie vor unterstiitzt der DMF eine junge Kursleiterin fiir biblische Erzihlfiguren;
cbenso trigt er die Fahrtkosten von Cottbus nach Dobbrick von Pfr. P. Wroblewski, der
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mit psychologischer Beratungsarbeit die Arbeit von Missionar Holger Thomas unterstiitzt.
Einmalige Unterstiitzung erhielt eine Baptistengemeinde auf den Fiji-Inseln fiir die
Errichtung eines Frauenhauses; mehreren Frauen/ Familien wurde aus dem Sozialfond
ermdglicht, an Freizeiten teilzunehmen.

Momentan bemiiht sich der DMF um Informationen und Kontakte zu den Trigern von
» labita®, einem Kinderhilfsprojekt in der FELSISA.

Der DMF verfligt iiber einen ,,Sozialfond”, der durch die Diakoniekollekte 2008 eine
erfreuliche Stirke angenommen hat. Gelder aus diesem Fond sollen Familien und Frauen
helfen, an kirchlichen Freizeiten (Einkehrtage, Kreativireizeiten, Familienfreizeiten,
Pfarrfrauenfreizeiten...) teilzunehmen. Die Gelder werden ,,unbiirokratisch auf Antrag
(oft: des Freizeitleiters) genchmigt.

2.3. Angebote fiir Frauen

Hauptaufgabe der Bezirksbeauftragten ist nach wie vor die Ausrichtung von
Fraventreffen. Im Berichtszeitraum fanden 15 Frauentreffen statt, davon 2 auf
Sprengelebene; eine Veranstaltung war gemeinsam mit der Diakonie organisiert, ein
Bezirkstreffen war kumenisch (Berliner Stadtmission, SELK, Landeskirche) vorbereitet.
Daneben fanden mindestens 5 Friihstiicke fiir Frauen statt, Halbtagsveranstaltungen, die
von den Frauen gern angenommen werden und ein sehr niederschwelliges Angebot auch
fir AuBenstehende sind.

In Zusammenarbeit mit der Diakonie haben im KBZ Hessen-Nord in den Jahren 2009/10
zusitzlich zu Friibstiickstreffen 6 Diakonietage stattgefunden; geplant sind mindestens 2
Veranstaltungen jéihrlich.

Zum festen Angebot des DMF gehéren Einkehrtage und Freizeiten:

Sehr gut angenommen wurden die zweimal jihrlich stattfindenden Fastenwochen in
Bleckmar, die aber seit 2009 nicht mehr angeboten werde, da sich fiir die Leitung (Frau G.
Rohweder und Frau M Steiner) keine Nachfolger gefunden haben. Hier ist der DMF
seitdem auf der Suche.

Die Einkehrtage in Dritbeck wurden bis 2007 von P. Wroblewski geleitet. Seit 2009 hat
Pfr. Manfred Holst zusammen mit Ute Briickmann die Leitung inne; auch der Ort ist ein
anderer, die Einkehrtage finden seit 2009 in Bleckmar statt. Sie werden schr gut
nachgefragt, teilweise gibt es Wartelisten.

Seit 2005 veranstaltet Frau Chr. Mayer im KBZ Berlin- Brandenburg ,Kreativtage®, die
handwerkliches Schaffen und geistliche Besinnung verbinden, auch diese Freizeit, die bis
zu zweimal pro Jahr stattfindet, wird gern angenommen.

Neu im Freizeitangebot des DMF ist das ,,Erhol — und Austauschwochenende fiir
Pfarrfraven”, das Christine Mayer, Ute Briickmann und Annette Witte (Berliner
Stadtmission) 2009 ins Leben gerufen haben. Nachdem Ausscheiden von Frau Mayer sind
jetzt Frau Ulrike Albrecht (Jabel) und Frau Margret Kempe (Berlin) im
Vorbereitungsteam.

2.4. Die Zeitschrift des DMF ,,Koralle*

Die Quartalszeitschrift wird von einem dreikopfigen Redaktionsteam (Frau R. Losel, Frau
H. Miiller, Frau M. Kornblum} erarbeitet und hat eine Auflagenstirke von 1700 Stiick.
Jede Ausgabe steht unter einem vorher angekiindigten Thema, zu dem Beitriige von den
Lesern und Leserinnen erbeten werden. Viele Artikel bieten sich fiir die thematische
Arbeit in Gemeindekreisen an.

Riickmeldungen auch aus der Pfarrerschaft unserer Kirche heben den Wert der ,,Koralle
hervor, sie wird gern und gewinnbringend gelesen, die Vielfalt der Themen und Artikel
machen sie zu einer wertvollen Zeitschrift im |, kirchlichen Blitterwald®. Um so mehr
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erstaunt den DMF immer wieder die riicklaufige Auflagenzahl. Viele treue Leserinnen
reichen die Zeitschrift weiter, so dass nur selten neue Abonnements zu Stande kommen.
Das ist zunehmend ein finanzielles Problem, da auch durch den Verkauf der , Koralle* die
Projekte des DMF finanziert werden. Deshalb hat sich der DMF fiir 2011 zu einer
Werbeaktion entschlossen, die im Juni anlaufen soll. Von den Gemeinden wiinschen wir
uns unterstiitzende Werbung vor Ort.

3. Finanzen

Der DMF finanziert sich seit seiner Griindung ohne die Mithilfe der Gesamtkirche. Er
erhiilt seine Gelder ausschlieBlich aus den Kollekten der Frauentreffen sowie aus Spenden.
Die erste gesamtkirchliche Unterstiitzung erhielt der DMF durch die ihm zuerkannte
Diakoniekollekte 2008, Fiir diesen reichen Geldsegen, der dem Sozialfond zugute
gekommen ist, bedanken wir uns herzlich bei den Gemeinden!

Die eigenen Gelder, die nicht zur Finanzierung der eigenen Arbeit benétigt werden,
flieBen in diakonische oder missionarische Projekte. Die Kirchenbezirke unterstiitzen die
Arbeit des DMF i.d.R. mit Aufwandsentschidigungen fiir die Bezirksbeauftragten.

Nihere Informationen iiber Projekte und die Verwendung des Gelder kénnen Interessierte
iiber das Leitungsteam erhalten.

4. Ausblick

Nach wie vor ist Frauenarbeit ein wichtiger Bestandteil unseres kirchlichen Lebens und
wird auch in Zukunft nicht an Wichtigkeit verlieren. Frauen tragen vielerorts die Arbeit in
den Gemeinden, auch und gerade in Bereichen, die frither Méannern vorbehalten waren.
Die Gestaltung eines christlichen Lebens in Familie, Beruf und Kirche stellt Frauen oft
vor grolle Herausforderungen Deshalb sehen wir unseren Auftrag darin, die Gemeinden
und den Einzelnen sowohl geistlich zu stirken als auch Hilfestellung in den Problemen
des tiglichen Lebens anzubieten. Dazu wollen wir unsere Seminar- und Freizeittitigkeit
ausbauen, in enger Zusammenarbeit mit der Diakonie. Es ist ein groler Vorteil fiir unsere
Arbeit, dass wir in unserem relativ kleinen Kreis auf Probleme und Aufgabenstellungen
schnell reagieren und unbiirokratisch helfen kénnen.

In seiner diakonisch — missionarischen Arbeit ist der DMF bestrebt, die Arbeit der SELK-
RB zu unterstiitzen und sich vor allem fiir Kinder und Frauenprojekte stark zu machen.

Es liegt im Interesse des DMF, dass seine Bezirksbeauftragten in die KBZ —Synoden
eingebunden sind und dass Frauenarbeit auch weiterhin auf gesamtkirchlicher Ebene
gehort und wahrgenommen wird.

Wir danken dem HERRN der Kirche, dass Er auch nach iber sechzig Jahren immer noch

Herzen und Hinde von Frauen 6ffnet und sie fiir die Arbeit an Seinem Reich bereit macht.
Wir bitten, dass Gott unsere Arbeit und auch diese Synode mit Seinem Segen begleite !

Fiir den Diakomsch — Missionarischen Frauendienst:

Ute Briickmann
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